
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

На основу члана 57. Закона о државним службеницима („Службени гласник РС“, 

бр. 79/05, 81-05-испр, 83/05-испр, 64/07, 67/07-испр, 116-08, 104/09, 99/14, 94/17 и 95/18)  и 

чланa 53. и 55. Уредбе о интерном и јавном конкурсу за попуњавање радних места у 

државним органима („Службени гласник РС“, бр. 2/19), Комисијa за спровођење интерног 

конкурса за за попуњавање извршилачког радног места за праћење и унапређење 

механизама сарадње државне управе и организација цивилног друштва, у звању саветник, 

у Одсеку Одсек за планирање и стварање подстицајног окружења за развој цивилног 

друштва, образована решењем в.д. директора Канцеларије за сарадњу са цивилним 

друштвом, број: 111-00-6/2/2019-01 од 27. септембра 2019. године, у саставу: Сања 

Атанасковић Опачић, руководилац Групе за међународну сарадњу и европске интеграције, 

председник, Дејан Вулетић, саветник у Канцеларији за сарадњу са цивилним друштвом, 

радно место за праћење и унапређење правног оквира за развој цивилног друштва у 

Одсеку за планирање и стварање подстицајног окружења за развој цивилног друштва, 

члан, Драгана Јанковић, дипломирани психолог, државна службеница у Служби за 

управљање кадровимаспровела је изборни поступак међу кандидатима који испуњавају 

услове за рад на радном месту које се попуњава и  сачинила следећу листу: 

 

ЛИСТА КАНДИДАТА КОЈИ СУ ИСПУНИЛИ МЕРИЛА ЗА ИЗБОР 

на радно место за праћење и унапређење механизама сарадње државне управе и 

организација цивилног друштва, у звању саветник, Одсек за планирање и стварање 

подстицајног окружења за развој цивилног друштва 

Ред. број Име и презиме Шифра 

кандидата 

Укупан број 

бодова  

1. Данило Родић 38И0710191И07 26 

 

 

 

 

 

Република Србија 

ВЛАДА 

КАНЦЕЛАРИЈА ЗА САРАДЊУ 

СА ЦИВИЛНИМ ДРУШТВОМ 

Београд, Булевар Михајла Пупина 2 

022 Број: 111-00-00007/6/2019-01 

Датум: 18. октобар 2019. године 


